VOTARE NO A QUESTA PIAT]T AFORM@

PER FARE UN CONTRATTO veRo !/

DOPU I CUNSIGLI GENERALI NAZI1ONALI UI FIOM~FIM-UILM LA PIATTAFORMA DEI MEFA
MECCANICI E' DEFINITIVA“E}BEFINITIVO E' IL NOSTRO GIUDIZIC. 'NEGATIVO.

Le modifiche apportate rispetto al testo iniziale non hanno cambiato nulla
e hanno dimostrato ancora una volta come gli emendamenti non ‘vengono presi
nemmeno in considerazione dal sindacato.

NON E' VERO CHE LA PIATTAFORMA DIFENDE L'OCCUPAZIONE

++perché non si chiede -la riduzione di orario , ma la flessibilita subordin.
ta alle es;genze produttive

++perché si vuole subordinare il rilancio dell'occupazione alla ripresa. pro
duttiva che deve essere il fine comune del sindacato e dei padroni(cosi
dice la premessa politica dell'accordo generale su decimali e contraﬁtl d:
formazione-lavoro)

++percheé si accettano i contratti di formazione-lavoro e 11 salario di 1ngrs
S0 , 1l che vuol dire SOSTITUIRE posti di lavoro fissi con lavoro precarlq
e riservare ai giovani solo quest'ultimo : e

++percheé si propone di introdurre guote di salario legate alla produttlvlta &
cioé creare un incentivo a ridurre 1'occupazione perché in pratica in ment"
si € a lavorare , pil si guadagna -

NON E' VERO CHE SI DIFENDE L'UNITA' Dgi LAVORATORI

++perché si propone di abolire 1'ingquadramento unico sostituendolo con fasce
professionali che rendono incerto e contrattato caso per caso le mansioni
e 1 singeli inquadramenti reintroducendo di fatto le paghe di posto e qu:
di creando pesanti divisioni fra lavoratore e lavoratore -

++perché si propone di introdurre la figura di quadro in un mode che serve
solo a scatenare la rlncorsa cowvcratlva fra settori di: laVOﬂatorl

NON E' VERO CHE SI DIFENDE IL SALA

++perché si “1conferma i1 tetto-ant11nf1a21one come obiettivo polltlco e
le richieste infatti non recupernno nemmenc 1'inflazione Pprevista e a mag-
gior ragione non serviranno a recuperare quanto perso nel. passato:

++perché non basta comungue recupeware 1l potere 4d' acqulsto-, & invece ‘neces
sario andare oltre perché plu € alto il salario pil forza si ha’ nel pdrta— :
re avanti l'azione sindacale’ su 1uttm 1 terreni ; fi

NON SI AUMENTA LO SPAZIO DELLA CONTRATTALIONE 'ARTICOLATA MA LO SI DIMINUISCE_”’"

++in partlcolare si fa la proposta di istituire comitati che si occupano del:

1 'informazione sulle modifiche. tecnologlche e dei loro effetti sull' orga
nizzazione del lavoro. Questi comitati. nel momento in cui sono nominati
dalle organizzazioni sindacali provineciali e discutono con il blocco 1n
‘atto di ogni trattativa e lotta porterannc a togliere ai CDF GLa181351 pos
sibilitd 4di lntervento autonomo sull'organizzazione del lavoro. -

NON 'SI -BIFENDONC LE PENSIONI

++anzi si favoriscono i progetti di peggioramento e privatizzazione della
previdenza portati avanti dal ministro del lavoro De Mlchells con:d? 1ntrc-
duzione dei fondi integrativi aziendali

NON E' VERO CHE C'E'. DEMOCRAZIA N“”LA CONSULTAZIONE

++berche la piattaforma & stata cos “ulta daillalic e qulndl il metodo auto-ﬁ;
ritario ¢ la logica conseguenza -ii gquesta linea peolitica 3

++perché nelle assemblee per la prima volta il voto anche formalmen+e non
conta nulla e in molte fabbriche 7on si & nemmeno votato = ]

++percheé anche gli emendamenti nor :cno stati presi nemmeno in considerazions



++perché il referendum cosl com'é impostato impedisce qualsiasi possibilita
di entrare nel merito delle proposte e di modificarie, ma richiede un veto
di fiducia al sindacato che & anche un ricatto .

Questa piattaforma non fa richieste moderate . ma € una piatt;forma di sv?lza
politica che tenta di cancellare le conguiste del sindacato dei consigli e
anzi fa dei passi ‘in direzione della cancellazione vera e propria dEi CDF,

E' una linea politca che viene da lontano fin dalla linea dei sacrifici del-
1'EUR passando per l'accordo Scotti#!, e i ripetuti tagli della scala mobile ,
E' una linea politica che una parte consistente e a volte maggioritarisz dai >
lavoratori e dei delegati ha combattuto , con il vote contrario in assemblea:
€ con le autoconvocazioni. Y

Anche in questa occasione c'®é wna battaglia politica che ha visto anche una
assemblea a Milano di delegati di slcume centinaia.di fabbriche di Milano e
di altre citt3a che avevano votato wa piattaforma alternativa chiedend: <ls
questa fosse posta in votazione nel referendun in alternativa a quwelia zel
sindacato, E' il segnale di una battaglia politica che oggl dew esserc su
tutta la linea del sindacato e non solo su questo o quel pwmto@sulla denocra
zia come fatto solo fommale slegato dai contenuti. ' T

- PER QUESTO NEL REFERENDUM SULLA PIATTAFORMA

per i contenuti negatiydi questa piattaforma b
OTTAMO NO come atto di sfiducia a questo sindacato , alla sua linea politica,

-al suo gruppo dirigente .

E' ora di dimostrare la non rappresentativitd di questo gruppo dirigente che
porta avanti una linea politica che in questi anni ci ha portati ad escare
disarmati di fronte al padrone. I rapporti di forza sfavorevoli , il fatto

che il sindacato in az¥ende come la FIAT non esiste pid , il fatto che i pa-
droni hanno potuto e continuano a poter fare la ristrutturazione sostanzialmen
te come e gquando vogliono & frutto non solo dell'attacco.padronale ma ab. 18
del fatto che la linea sindacale & fallimentare. ©

VOTIAMO. RO PERCHE ' NON C'E' ALTERNATIVA AL RIAPRIRE IL DIBATTITO SU TUTTA LA

LINEA DEL SINDACATO . ‘ ‘

Accettare questa piattafoma non significa salvare il sindacato e soprattutto

difendere i diritti e gli interessi dei lawratori, significa solo continuzre

a non awre strumenti adeguati per affrontare 1'arroganza padronale e guindi

andare incontro a nuove sconfitte. :

E* POLITICAMENTE SENZA ALTERNATIVE LA SCELTA DI RIMETTERE INDISCUSSIONE TUTTA

LA LINEA POLITICA E IL GRUPPO DIRIGENTE DEL SINDACATO ALLO SCOPO DI RIAPRINE

IL DIBATTITO FRA I LAVORATORI E NEL SINDACATO PER FARE UNA | | PIATTAFRVIA

CHE CI POSSA PORTARE AD UN VERO CONTRATTO," ANCHE SE QUESTO VUOL DIRE BINVIA

RE L'INIZIO DELLA FASE CONTRATTUALE, :

Dobbiamo batterci per wna linea politica - basata : :

~wsulla riduzione di orario a 35 ore a paritd di salario e sulla drastica’

. riduzione dello straordinario come fondamentale obiettivo di difesa d-"ia
occupazione . : ‘ :

-- sul tornare al controllo reale delle assunzioni e 1'eliminazione d=i ~-n-
tratti di formazione-lavoro e delle altre vecchie e nuove fome di lawvors
precario e sottopagato Begit

--sulla difesa del salario con la richiesta di aumenti consistenti che rifiu-
ti anche il'salario legato alla produttivita & i

--sulla difesa del principio dell 'inguadramento unico e della contrattazicie

» © controllo collettivo sulle mansioni con i Ti fiuto comunque della reintro-
duzione delle paghe di posto

--sul rafforzamento del ruolo dei CDF dando’ loro maggiore autonomia e poture
reale di controllo e contrattazionc sulle modifiche tecnologiche e sulla
organizzazione del lavoro.
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